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Dohoda o provedeni
prace



+DOPP je sjednana na konkrétni ukol nebo
na jakoukoliv opakujici se Cinnost.

~Upravuje ji § 75 v zakoniku prace.

+~Dohoda musi byt sepsana pisemne, jinak
je neplatna.

—



Nalezitosti DoPP

V dohode se sjednava:

1. Doba, na kterou se tato dohoda
uzavira — konkrétni datumod ... do ...,
nebo sjednani na dobu neurcitou.

2. Predmet — sjednany pracovni ukol nebo
prace, které budou vykonavany.




3.

Rozsah prace — vymezeni pracovniho
ukolu v hodinach. Nesmi byt vetsi nez
300 hodin v kalendarnim roce.

» Do tohoto rozsahu se zapocitava i doba

prace na zaklade jiné dohody pro stejneho
zamestnavatele ve stejnem roce.

— Je mozneé uzavrit jednu dohodu
0 provedeni prace v rozsahu 300 hodin
za rok, ale take nekolik dohod v jednom
kalendarnim roce opakovane.




— Je tedy mozne uzavrit dalsi dohody
O provedeni prace I s jinymi
zamestnavateli, ovsem za respektovani
podminky casoveho omezeni do
300 hodin u kazdeho z nich.




4. Odmena, ktera nesmi byt nizsi nez
minimalni mzda.
~Muze byt splatna po dokonceni a
odevzdani prace, ale take provedeni
urcité Casti prace, pripadné muze byt
splatnost odmeny dohodnuta jinak.

—



4. Odmena, ktera nesmi byt nizsi nez
minimalni mzda.
~Muze byt splatna po dokonceni a
odevzdani prace, ale take provedeni
urcité Casti prace, pripadné muze byt
splatnost odmeny dohodnuta jinak.

—



Forma smilouvy

aV praxi se pouzivaji formulare SEVT nebo
vlastni formulare, ktere si podnikatelské
subjekty vyhotovuji s ohledem na
ustanoveni zakoniku prace.

aKazda smluvni strana musi obdrzet jedno
vyhotoveni smlouvy.




Otazky k procviceni

= Definujte dohodu o provedeni prace.

= Jakym zpusobem musi byt dohoda o
provedeni prace uzavrena?

= Jakeé jsou nalezitosti DoPP?
= Vytvorte sablonu pracovni smiouvy.
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